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PROGRAMME DE FORMATION « Projet Professionnel et Techniques de recherche d’Emploi » - mise à jour le 14/04/2025

Contact : PERSONAE RH Nadia Burgeot  07 84 28 04 47 ou accédez au formulaire de contact via le site internet Contact - Personae Ressources Humaines (personae-rh.fr)


FORMATION PROJET PROFESSIONNEL et TECHNIQUES DE RECHERCHE D’EMPLOI

1.Objectifs :

Objectifs généraux :

· Formuler des pistes pour son projet professionnel (métiers, fonctions, activités, branches professionnelles…) 
· Examiner les opportunités et les obstacles liés à ce projet professionnel 
· Définir et planifier les étapes du parcours lié à ce projet professionnel 
· Perfectionner ses Techniques de Recherche d’Emploi en lien avec le Projet Professionnel défini

Objectifs pédagogiques :

· Se connaître et se présenter : identifier ses valeurs, ses centres d’intérêt, ses besoins, ses leviers de motivation, ressources et contraintes 
· Explorer/découvrir des environnement professionnels, des métiers, des gestes, et des activités 
· Explorer/découvrir les formations, les parcours possibles 
· Identifier des pistes et des choix possibles pour soi, 
· Confronter aux réalités des métiers visés, écarter, regrouper et choisir, valider son projet
· Capitaliser les informations et le travail réalisé pour organiser, intégrer, donner du sens et valoriser son projet 
· Planifier et présenter les étapes et parcours de son projet professionnel : mon plan d’action
· Formaliser mes Outils de Recherche d’Emploi


2.Pré-requis : 

Pas de prérequis nécessaire pour accéder à cette formation.

3.Modalités :

Formation en séances collectives ou en individuel
 
Modalités pédagogiques : 

Méthodologie de participation active, jeux de rôles, mises en situation, simulations d’entretiens, cas pratiques, rencontre avec des professionnels, participation à un salon professionnel, apports théoriques et pratiques

4.Modalités d’accès :
Contact via téléphone, mail ou l’accès contact du site
5.Délai d’accès : 

Entrée et sortie permanente, démarrage après la signature du contrat, délai de rétractation légal de rétractation.

6.Durée de la Formation :

70 Heures – prévues en 20 séances de 3h30

7.Tarifs et Financement de la Formation

3500 Euros nets de taxe, TVA non applicable (Exonération de TVA, article 261.4.4 du CGI)

8.Evaluation et sanction de la formation
· Une attestation de présence sera remise au stagiaire
· Une feuille de présence sera signée à chaque séance de formation
· Évaluation formative tout au long de la formation
· Une évaluation à chaud est effectuée en fin de formation
· Un Certificat de réalisation sera remis au stagiaire
· Un questionnaire à froid est prévu 6 mois après la fin de la formation

9.Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Si vous présentez une situation de handicap, merci de nous contacter au plus vite, afin que nous puissions convenir d’aménagements spécifiques éventuels.
Sensibilisée et expérimentée à l’accompagnement des personnes en situation de handicap, je mettrai en œuvre tous les moyens afin d’adapter l’accueil et la prestation. 
Cependant, il se peut que nous ne puissions pas toujours être en mesure de former certaines personnes en situation de handicap. C’est pourquoi, nous mobilisons un réseau de professionnels qui a les compétences et expertises nécessaires pour pouvoir accueillir, accompagner, former ou orienter certains publics.

Mon bureau est situé dans un bâtiment répondant aux normes d’accessibilité pour les Personnes à Mobilité Réduite.

10.Contact

Contact : PERSONAE RH Nadia Burgeot  07 84 28 04 47 ou accédez au formulaire de contact via le site internet Contact - Personae Ressources Humaines (personae-rh.fr)



SARL PERSONAE RH
SASU au capital de : 2000 €
202 RUE DE LA TRICOTTIERE
53100 Mayenne
Mob. : 0784280447 - E-mail : personae.rh@outlook.fr - SIRET : 91874083800019 
TVA intra com.FR21918740838 - Code APE : 9609Z 
Exonération de TVA, article 261.4.4 du CGI, Organisme de Formation enregistré auprès de la DREETS Pays de la Loire sous le Numéro de Déclaration d’Activité 52 53 01062 53, cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat
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